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Revision Curricular en Madres y Ninos
La facultad de MLANI adelanta en su proceso de revision

La facultad del Programa se ha
enfrascado en una revisién cu-
rricular abarcadora con el propésito
de agilizar la capacidad del
curriculo para dotar al estudiante
con las competencias necesarias.
La doctora Alma Irizarry se ha
contratado para atender los
aspectos procesales y curriculares
de la reforma y ha producido un
excelente documento de trabajo.
La facultad estd muy interesada en
aportar ideas y modelos agiles y
modernos para la ensefanza vy
para optimizar la experiencia de
aprendizaje en nuestros estudian-
tes. Nuestro analisis tiene la finali-
dad de procurar las opciones mas
adecuadas para la modificacion
curricular y se fundamenta en el
modelo planificador del curriculo
como un sistema. De acuerdo a
este modelo el curriculo constituye
una unidad en interaccion e
interdependencia entre sus partes.
Otro principio tedrico que guia
nuestra revision es el recono-
cimiento de las fuerzas que deben
influenciar el curriculo al determinar

las acciones apropiadas para el
disefio curricular (Irizarry, 2000).

Estamos interesados en escu-
char la opinion de los egresados
que interesen aportar sus ideas a
este proceso. Pueden enviar sus
sugerencias a la direccion postal
del programa: Apartado 365067,
San Juan, Puerto Rico 00936-
5067, al fax 787-759-6546 o al
correo electrénico:
gorrin.parrilla@edupro .net. Les
adelantamos las gracias por su
colaboracién.

José J. Gorrin, MD, MPH, FACOG
Catedrético y Director
Propuesta MCH

Intercesion en la
Legislatura

El pasado 16 de diciembre de
2001 se firmd la Ley 427 la cual
reglamenta el tiempo para la
extraccion de leche en el trabajo
para madres lactantes. La misma
otorga media hora diaria para
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dividirse en dos periodos de 15
minutos. La ley fue aprobada luego
de un intenso cabildeo de
organizaciones que apoyan la
lactancia. ElI Programa de Madres
y Nifios, IBFAN de PR, La Liga de
la Leche, Lactamar y otras orga-
nizaciones recogieron mas de
6,000 firmas en un peticionario que
se le entregd en el hemiciclo del
Senado a la entonces Senadora
Luisa Lebron. Aunque se exigia la
aprobacion de la ley segun estaba
originalmente en el P de la C 127,
una hora al dia, ésto no fue posible
lograrlo debido a las fuertes
presiones que ejercieron sobre los
miembros del Senado la
Asociacion de Industriales y la
Cémara de Comercio. La nueva
legislatura ha sometido el P del S
176 para enmendar la ley 427.
Este proyecto conocido como
“Licencia de Lacta-ncia para
Madres Obreras” preten-de
aumentar el periodo disponible a
una (1) hora y proveer un lugar
adecuado para la extraccion de la
leche.
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Otra legislacion sobre lactancia
que se esta evaluando en estos
momentos es el P de la C 64 que
excluye a las madres lactantes del
servicio de jurado. El Programa de
Madres y Nifios presentd una
ponencia ante la Comisién de lo
Juridico de la Cémara de
Representantes el 28 de marzo de
2001, respaldando la medida
siempre y cuando no se limite a
madres de nifios menores de 24
meses. El Colegio de Abogados de
Puerto Rico recomendd la
aprobacion de este proyecto que
garantiza los derechos de las
madres y los nifios lactantes.

Laboratorio de Comunidad

El pasado 7 de marzo de 2001
nuestros estudiantes presentaron
sus trabajos para el curso de SALP
6520 — Laboratorio de Comunidad.
Contamos con la asistencia de los
miembros de la facultad y varios de
los preceptores de las agencias.
Los trabajos presentados fueron:

* Plan para la Implantacion de
una actividad de Educacion
Conti-nuada sobre Actividades
Fisicas Ocupacionales que
Representan Riesgo a la Salud
Durante el Embarazo de la
Mujer en la Ocupacion de

Enfermeria, para el Profesional
de Enfermeria Adscrito al
Colegio de Profe-sionales de
Enfermeria de Puerto Rico -
Ivette A. Segui Rodriguez

* Plan to Implement a Training
Program to Improve the
Interaction Skills of the Perso-
nnel Towards Patients that
Come for Prenatal Care at the
General Hospital of Port-Au-
Prince, Haiti. — Mitsue Colin
Devesin

* Plan para la Implantacién de un
Programa de Adiestramiento
sobre Manejo de Nifos/as
Victimas de Agresion Sexual
para el Personal de la Sala de
Emergencia de la Metroclinica
José S. Belaval del Municipio de
San Juan. - Ana B. Vidal
Cintrén.

* Plan para la Implantacién de un
Programa de Promocion, Pro-
teccion y Apoyo a la Lactancia
Materna y el Amamantamiento
para el Personal de la Unidad
de Cuidado Intensivo Neonatal
(NICU) del Hospital Pediatrico
Universitario de San Juan — Ana
Font Rivera.

* Plan para la Implantacién de un
Programa de Educacion a
Madres sobre Prevencion vy
Manejo de Reflujo Gastroeso-
fagico en Infantes. — Maria Enid
Gonzalez.

Presenté también su trabajo el 2 de
febrero de 2001 en el Departa-
mento de Salud Federal en
Washington, DC, la Dra. Maria del
Carmen Rios. La doctora Rios
desarroll6 un “Plan para la
Implantacion de un Programa
Dirigido a Reducir el Bajo Peso al
Nacer en la Comunidad de Barrio
Obrero Enfatizando en el Cuidado

Pre-Concepcional y las Interven-
ciones Educativas en el Centro de
Salud Comunal Dr. José S.
Belaval. Asistieron a ésta actividad
los Dres. Gorrin y Parrilla y
personal de HRSA.

Felicitaciones a todos estos
estudiantes que con estas activi-
dades completaron los requisitos
del grado de Maestria en Salud
Publica con especialidad en Salud
de la Madre y el Nifio.

Publicaciones

A continuacién le listamos las
mas recientes publicaciones de
nuestra facultad, estudiantes vy
egresados.

- Gorrin-Peralta JJ, Parrilla-
Rodriguez AM. The Management
of Labor and Delivery and its
Implications for Breastfeeding. PR
Health Sci J 2000;19:375-81.

- Davila Torres R, Parrila AM,
Gorrin  JJ. Impacto de una
Intervencién Educativa para la
Promocion de la Lactancia Materna
entre Profesionales de la Salud en
Puerto Rico [Abstract]. PR Health
Sci J 2000;19:386.

- Parrila AM, Davila Torres R,
Maldonado G. ElI Personal del
Programa WIC en Puerto Rico:
Actitudes hacia el Amamanta-
miento en Publico [Abstract]. PR
Health Sci J 2000;19:386.

- Gonzalez ME, Davila Torres R,
Parrilla AM. Conocimiento Sobre
los beneficios de la Lactancia
Materna de las Madres de Infantes
de 0-12 Meses que Sufren Reflujo
Gastroesofagico [Abstract]. PR
Health Sci J 2000;19:387.

- Gorrin JJ, Parrila AM, Davila
Torres R. Actitudes Hacia la
Lactancia Materna en Maestros de
Salud del Departamento de Edu-
cacion de Puerto Rico [Abstract].
PR Health Sci J 2000;19:387.
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- Gorrin JJ, Parrila AM, Davila
Torres R. Actitudes Hacia la
Lactancia Materna en Maestros de
Salud del Departamento de Educa-
cién de Puerto Rico [Abstract]. PR
Health Sci J 2000;19:387.

- Maldonado G, Parrila AM,
Davila-Torres R. Nutricionistas y
Enfer-meras del Programa WIC:
Conoci-miento Clinico  sobre
Lactancia Ma-terna. PR Health Sci
J 2000;19:388.

- Gorrin-Peralta JJ. El Segundo
Foro Puertorriquefio de Investiga-
ciéon Cientifica en Lactancia Huma-
na y Amamantamiento (Editorial). P
R Health Sci J 2000;19:383.

duracion de la lactancia. Puede
accesar la presentacion en internet:
http://www.ncemch.georgetown.ed
u/research/past.html.

Actividades y Noticias

Lactancia Materna

La Division de Investigaciéon del
Negociado de Salud de la Madre y
el Nifio del Departamento de Salud
Federal celebré el 1ro de febrero
de 2001 una mesa redonda sobre
lactancia materna. En la misma se
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presentd y discutd el trabajo de la
Dra. Cynthia R. Howard y sus
colaboradores sobre “La Distribu-
cion Prenatal de Foérmula: Su
Efecto en la Lactancia Materna”. El
Dr. José J. Gorrin fue invitado
como reactor de la presentacion y
dirigié la discusion sobre el trabajo.
Este estudio encontré que la
distribucion de materiales comer-
ciales sobre alimentacién y mues-
tras de férmula a madres embara-
zadas afecta adversamente la

Journal Club Programa — se cele-
bra un miércoles al mes, de 4:00 a
6:00 PM. Se discuten articulos
sobre salud de madres y nifios
desde una perspectiva salubrista e
interdisciplinaria. Se invita a todos
nuestros egresados.

Grupos de Apoyo — se retinen bajo
la direccion de la Dra. Ana Parrilla
un sabado al mes en 2 sesiones:
de 1:30-3:30 PM y de 4:00-6:00
PM. Se ofrecen para el beneficio

de parejas lactantes y sus
familiares en el Hospital Auxilio
Mutuo.

CLE - Curso Certificado en Edu-
cador en Lactancia — Dirigido a
profesionales de la salud que
desean adquirir el conocimiento y
las destrezas necesarias para
proveer manejo y apoyo rutinario
en lactancia materna; y capacita al
participante para convertirse en un
adiestrador efectivo en el tema. Se
ofrece dos veces al afo en febrero
y agosto, tiene una duracién de 8
viernes con un total de 60 horas de
las cuales 12 son en practica e
intervencion en manejo y trabajo de
campo.

Charla de Lactancia — charla diri-
gida a orientar a la mujer emba-
razada, su compafiero, familiares y
a la comunidad en general sobre la
preparacion prenatal para la
lactancia materna. Se ofrece un
miércoles al mes a las 7pm en el
Hospital del Maestro.

Semana Mundial de la Lactancia
Materna — Se celebra del 30 de
julio al 7 de agosto de 2001, en
Plaza Las Américas. Se llevaran a
cabo exhibiciones, conferencias y
grupos de apoyo. El 1ro. de agosto
a las 10 am se hara la entrega

oficial de la Proclama de la
Semana.

Promocion de la Lactancia
Materna en las Instalaciones
Hospitalarias — taller sobre la
implantacion de la Iniciativa
Hospital Amigo del Nifio para
administradores y directores

meédicos. Septiembre 21-23 de
2001. Hotel Ponce Hilton. Educa-
cion Continuada — 12 horas.

Tercer Foro de Investigacion
Cientifica en Lactancia Humana y
Amamantamiento — Noviembre 16
de 2001. Recinto de Ciencias
Médicas. Educacion continuada — 7
horas

Vigilancia del Codigo OMS — Taller
pre-foro sobre la vigilancia del
Cddigo Internacional de Suce-
daneos de la Leche Materna.
Dirigido a Miembros de IBFAN y de

la comunidad interesados.
Noviembre 14 y 15 de 2001.
Recinto de Ciencias Meédicas

Educacioén continuada — 14 horas

Para informacioén adicional sobre
estas actividades favor de llamar al
787-759-6546 6 787-758-2525
exts. 1445, 1446.

Sobre Nuestros Estudiantes
y Egresados

Nuestro programa se enor-
gullece en anunciar los nombra-
mientos de 4 egresadas de MANI a
puestos de gran importancia en los
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sistemas de salud. La doctora Luz
Teresa Amador ha sido nhombrada
Secretaria  Auxiliar para la
Promocion y Proteccion de la
Salud por el nuevo Secretario de
Salud, el doctor Johnny Rullan.
Nuestra facultad le ha reiterado
nuestra entera disposicion para
colaborar en lo que ella estime
pertinente en la direcciéon de tan
importante oficina del
Departamento
de Salud. Lo
mismo le
hemos expre-
sado a la doc-
tora Claritza
Malavé, quien
ha sido nom-
brada “Regio-
nal  Medical
Consultant — MCH” para la oficina
local de la Administracion Federal
de Re-cursos Humanos y Servicios
(HRSA) en Puerto Rico. Nuestro
programa y su facultad les desea a
ambas el mejor éxito en sus
nuevas encomiendas.

La doctora Maria del C. Rios,
recién egresada de nuestro progra-

ma, ha sido designada “Chief Medi-

cal Officer” de la Oficina de Servi-
cios de Atencion Primaria,
Negocia-do de VIH/SIDA,
Administraciéon de Recursos de
Salud y Servicios (HRSA) del
Departamento de Salud de los
EEUU, vy esta radicada en
Rockville, Maryland.

Dos estudiantes activos de
nues-tro programa han sido
nombrados también para dirigir
importantes instrumentalidades de
servicios de salud en nuestro pais.
La doctora Alma Tatum,
estudiante de nuestro programa
vespertino, ha sido designada
Directora del Departa-mento de
Salud del Municipio de Toa Baja.
Ya nos ha informado sobre sus
planes incluyendo el fortalecimiento
de los esfuerzos de promocion de
la salud en Toa Baja.
iEnhorabuena, Alma, sabemos que
tendras éxito! El doctor Eduardo
Cichowicz, quien se encuentra
terminando sus estudios de MPH/
MCH, ha sido nombrado para
dirigir el Programa de Servicios

Integrales de Salud para el
Adolescente  (SISA) en el
Departamento de Salud.

Programa de Salud de la Madre y el Nifio

Escuela Graduada de Salud Publica
Recinto de Ciencias Médicas

PO Box 365067

San Juan, Puerto Rico 00936-5067

Anteriormente  dirigido por la
doctora Teresa Amador, este
programa es de gran importancia
para esta poblacion de jovenes. La
llegada de Eduardo a su direccion
asegura un gran futuro para el
programa.

Ediitora— Ana M. Parrilla, MD,
MPH - Catedratica Auxiliar y
Coordinadora de la Division de
Alcance y Educacion a la
Comunidad

e-mail:
gorrin.parrilla@edupro.net
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